
Staż w Dziale Wdrażania Nowych Produktów 

Reckitt Production  

 Okunin 1, Nowy Dwór Mazowiecki 

 

Twój zakres obowiązków 

 Wsparcie lidera projektu w zarządzaniu portfolio wyrobów ( m.in. wprowadzanie, analizowanie, 

kontrola postępów prac) 

 Aktywne uczestnictwo w kształtowaniu i wdrożeniu nowego produktu : 

 Kontakt z dostawcami w ramach rozwoju opakowań produktów 

 Koordynowanie działań w celu wdrożenia produktu na czas ( m.in. nadzór nad procesem akceptacji 

wzorów opakowań, zarządzanie kosztami rozwoju produktu, obecność na linii produkcyjnej przy 

uruchamianiu nowej produkcji) 

 Administrowanie danymi w systemach wspierających rozwój nowych wyrobów 

 Zarządzanie informacją dotyczącą wyrobów w oparciu o systemy i narzędzia projektowe 

 Reprezentowanie obszaru supply production w kontaktach z działami marketingu Reckitt 

 Bliska współpraca z działem Opakowań, Planowania oraz Produkcją 

 Przygotowanie próbek produktów oraz ich wysyłka do klientów 

Nasze wymagania 

 Rok studiów: IV, V 

 Preferowane kierunki: inzynieria chemiczna, towaroznawstwo, zarządzanie produkcją, ekonomia, 

zarządzanie, finanse 

 Poziom znajomości j. angielskiego: komunikatywny(min.) B2 

 Znajomość programów: MsOffice / szczególnie excel 

 Dodatkowe wymagania: umiejętności analityczne, wysokie zdolności organizacyjne, sumienność, 

dokładność, umiejętność radzenia sobie ze stresem, kreatywność, entuzjazm i gotowość do 

przejmowania inicjatywy 

To oferujemy 

 Styczność z wieloma procesami w fabryce 

 Płatny, 3 miesięczny staż (od 1 lipca do 30 września) 

 Szeroki pakiet benefitów pracowniczych, w tym m.in: kartę multisport, dofinansowane posiłki w 

zakładowej restauracji 

 Możliwość zakupu naszych produktów w firmowym sklepiku w atrakcyjnych cenach 

Benefity 
 zniżki na firmowe produkty i usługi 

 spotkania integracyjne 

 firmowa drużyna sportowa 

https://www.pracuj.pl/praca/staz-w-dziale-wdrazania-nowych-produktow-nowy-dwor-mazowiecki-okunin-1,oferta,1002443456?s=7b1f84b4&searchId=MTY3ODY5MzY0NTYxMy43MTcz#map-frame


 brak dress code’u 

 kawa / herbata 

 parking dla pracowników 

 program rekomendacji pracowników 

 inicjatywy dobroczynne 

 pikniki rodzinne 

 prywatna placówka medyczna na terenie zakładu 

 Happy Friday 

 Bezpłatne porady psychologiczne, prawne i finansowe 

https://www.pracuj.pl/praca/staz-w-dziale-wdrazania-nowych-produktow-nowy-dwor-mazowiecki-

okunin-1,oferta,1002443456?s=7b1f84b4&searchId=MTY3ODY5MzY0NTYxMy43MTcz 
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