
 

	
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aplikacje	prosimy	przesyłać	za	pomocą	linku:	
https://jobs.smartrecruiters.com/BoschGroup/743999862460793-staz-w-rekrutacji-it-likeabosch 

Zacznij z nami swoją przygodę! Dołącz do nas jako: 
Staż w Rekrutacji IT #LikeABosch 
Jutrzenki 105, 02-231 Warszawa, Polska 
 

www.bosch-career.pl 

Czym się wyróżniasz: 
• Interesuje Cię obszar HR i IT 
• Płynnie mówisz i piszesz po angielsku 
• Jesteś studentem 
• Możesz przeznaczyć minimum 32 godziny w tygodniu na pracę  
• Jesteś zorganizowany i skrupulatny 
• Multi-tasking nie jest Ci straszny 
• Jesteś otwarty na pracę hybrydową 
• Lubisz poznawać nowych ludzi 
• Chcesz się rozwijać oraz każdego dnia uczyć się nowych umiejętności 
• Uwielbiasz pracę zespołową 

 

W Bosch kształtujemy przyszłość, tworząc wysokiej jakości technologie i usługi, które wzbudzają entuzjazm i wzbogacają życie ludzi. Składamy 
naszym pracownikom obietnicę, której dotrzymujemy: razem rozwijamy się, cieszymy się pracą i wzajemnie się inspirujemy. Poszukujemy 
osób do wsparcia rekruterów w naszym zespole rekrutacji IT, który cały czas się rozwija. 

Witaj	w	miejscu,	gdzie	pomysły	
przekształcają	się	w	innowacje. 

Twój udział w tworzeniu innowacji: 
• przeprowadzanie wywiadów 

telefonicznych i umawianie spotkań z 
kandydatami 
• dbanie o bazę kandydatów 

• wsparcie zespołu rekrutacji	w 

codziennych zadaniach 
• branie udziału w wewnętrznych 
projektach na potrzeby działu HR 

 

 

Benefity: 
• Płatny staż w oparciu o umowę zlecenia (minimum 6 
miesięcy) 
• Elastyczne podejście do współpracy w okresie sesji tak, by był 
czas na przygotowanie się do egzaminów 
• Dofinansowanie do posiłków w naszej kantynie 
• Interesujące i rozwijające zadania 
• Poznanie specyfiki pracy w międzynarodowej korporacji – 
będziesz mieć możliwość posługiwania się j. angielskim przy 
codziennych zadaniach 
• Udział w eventach firmowych i tych związanych z branżą IT 
• Dynamiczne środowisko pracy z przyjazną atmosferą 
 
 
 


