
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

a pomocą linku: 

 

 

 

 

Aplikacje prosimy przesyłać za pomocą linku: 
https://jobs.smartrecruiters.com/BoschGroup/743999792045395-p-atny-staz-w-dziale-hr-kadry-i-p-ace- 

 

Zacznij z nami swoją przygodę! Dołącz do nas jako: 
 
Płatny Staż w Dziale HR (Kadry i Płace) 

 

 

Miejsce pracy  

www.bosch-career.pl 

Czym się wyróżniasz: 
 
• Student/ka 2-3 roku kierunków ekonomicznych, 
technicznych, humanistycznych 
• Dostępność min. 30h w tygodniu (również w trakcie 
roku akademickiego) 
• Bardzo dobra znajomość pakietu MS Office (w 
szczególności MS Excel) 
• Znajomość języka polskiego i angielskiego w stopniu 
umożliwiającym swobodną komunikację 
• Zorientowanie na drugiego człowieka i pracę 
zespołową 
• Samodzielność i otwartośc na uczenie się 

 

W Bosch kształtujemy przyszłość, tworząc wysokiej jakości technologie i usługi, które wzbudzają entuzjazm i 
wzbogacają życie ludzi. Składamy naszym pracownikom obietnicę, której dotrzymujemy: razem rozwijamy się, 
cieszymy się pracą i wzajemnie się inspirujemy. 

Witaj w miejscu, gdzie pomysły przekształcają 
się w innowacje. 

Twój udział w tworzeniu innowacji: 
 
• Wsparcie przy zakładaniu i aktualizacji akt pracowniczych 
• Kompletowanie dokumentów 
• Pomoc przy wprowadzaniu danych do systemu kadrowo-
płacowego 
• Dystrybucja dokumentów kadrowych, 
• Przygotowywanie analiz dotyczących absencji, badań 
okresowych itp. 
• Archiwizacja dokumentów 
• Współpraca i wsparcie przy projektach prowadzonych w 
dziale 

 Benefity: 
 
• Możliwość zdobycia pierwszego doświadczenia zawodowego w 
zakresie spraw kadrowo-płacowych 
• Wsparcie merytoryczne ze strony Specjalisty ds. Personalnych 
• Płatny staż w oparciu o umowę zlecenia (minimum 6 miesięcy) 
• Dofinansowanie do posiłków 
• Rozwój w międzynarodowym środowisku 

 


