Witaj w miejscu, gdzie pomysty przeksztatcajg
sie w innowacje.

Zacznij z nami swojg przygode! Dotacz do nas jako:

Ptatny Staz w Dziale HR (Kadry i Ptace)

W Bosch ksztattujemy przyszto$é, tworzac wysokiej jakosci technologie i ustugi, ktére wzbudzaja entuzjazm i
wzbogacajq zycie ludzi. Sktadamy naszym pracownikom obietnice, ktérej dotrzymujemy: razem rozwijamy sie,

cieszymy sie praca i wzajemnie sie inspirujemy.

Twadj udziat w tworzeniu innowacji:

. Wsparcie przy zaktadaniu i aktualizacji akt pracowniczych

J Kompletowanie dokumentéw

. Pomoc przy wprowadzaniu danych do systemu kadrowo-
ptacowego

. Dystrybucja dokumentéw kadrowych,

. Przygotowywanie analiz dotyczacych absencji, badan
okresowych itp.

. Archiwizacja dokumentéw

. Wspétpraca i wsparcie przy projektach prowadzonych w
dziale

Benefity:

J Mozliwos¢ zdobycia pierwszego doswiadczenia zawodowego w
zakresie spraw kadrowo-ptacowych

J Wsparcie merytoryczne ze strony Specjalisty ds. Personalnych
. Ptatny staz w oparciu o umowe zlecenia (minimum 6 miesiecy)
J Dofinansowanie do positkéw

J Rozwéj w miedzynarodowym $rodowisku

Czym sie wyrdzniasz:

. Student/ka 2-3 roku kierunkéw ekonomicznych,
technicznych, humanistycznych

o Dostepnos¢ min. 30h w tygodniu (réwniez w trakcie
roku akademickiego)

. Bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office (w
szczegblnosci MS Excel)

. Znajomos¢ jezyka polskiego i angielskiego w stopniu
umozliwiajgcym swobodng komunikacje

J Zorientowanie na drugiego cztowieka i prace
zespotowa

J Samodzielnos¢ i otwartosc na uczenie sie

Wiecej o stazach
w Bosch

WWw

Aplikacje prosimy przesytaé za pomocg linku:

https://jobs.smartrecruiters.com/BoschGroup/743999792045395-p-atny-staz-w-dziale-hr-kadry-i-p-ace-




